Анализ методической работы в 2010–2011 учебном году

     В 2010-2011 учебном году в гимназии «Логос» обучалось  310 учащихся, из них на I ступени 
(1-4 классы) –112 чел., на II ступени (5-9 классы) – 136 чел., на III ступени (10 и 11а, 11б классы)  – 62 чел.  Реализовывались программы начального и основного общего образования, среднего (полного) общего образования, в том числе инновационные. Профиль гимназии – социально-гуманитарный. 
     В гимназии работает достаточно стабильный и высококвалифицированный кадровый состав из 17 педагогов.  Высшее образование и высшую квалификационную категорию имеют 15 педагогов (88%). Всего с категорией – 100% педагогов, что является высоким показателем с учётом обновления педагогического коллектива. 

     Среди педагогов гимназии высока доля учителей, отмеченных правительственными и отраслевыми наградами: 

1 чел. -  Заслуженный учитель РФ (Дынькова Л.В., директор гимназии),  

3 чел. - отличники народного просвещения, 

8  чел. - почётные работники общего образования РФ, 

6  чел. – обладатели Почётной грамоты Министерства образования РФ, 

2 человека награждены медалью « В память 1150-летия Великого Новгорода»
3 учителя гимназии – руководители районных методических объединений:

Родионова И.А. – руководитель РМО учителей математики,

Королёва Л.Н. - руководитель РМО учителей русского языка и литературы,

Григорьева Н.П.- руководитель РМО учителей физики.

     Методическая работа гимназии организована через работу координационно-методического совета гимназии и методических кафедр.
     Вся текущая педагогическая деятельность организована по методическим кафедрам, в которые входят учителя родственных предметов. В гимназии работают следующие кафедры:

- кафедра учителей начальных классов, руководитель Трошина О.В.;

- кафедра учителей предметов гуманитарного цикла, руководитель Корнилова Е.А.;

- кафедра учителей естественнонаучного и математического циклов, руководитель 
Григорьева Н.П.;

- кафедра классных руководителей, руководитель Мельникова Н.И..

Учитель физической культуры и ОБЖ  Вердина О.В. работает в составе кафедры естественнонаучного и математического циклов.

     Методическая тема: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения». 
     Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя. 

 

     Приоритетные направления и задачи методической работы:
1. Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства учителя: 

- реализация компетентностного подхода в образовательном процессе; 

- оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий (ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном процессе; 

- повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников; 

- совершенствование работы с одаренными детьми; 

- активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов; 

- обеспечение методической работы с педагогами образовательного учреждения на диагностической основе; 

- подготовка к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9, 11-х классов; содействие профессиональному самоопределению школьников. 

2. Отбор и разработка профильных и элективных курсов на уровне программ. ·

3. Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей: 

- повышение уровня профессиональной подготовки учителей; 

- формирование инфор​мационной компетентности педагогов; 

- создание банка данных по проблемам современного урока, формам и методам обучения. 

4.Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации педагогического коллектива: 

- приведение методического обеспечения учебных предметов в соответствие с требованиями новых руководящих документов в области образования, учебных планов и программ; 

- информационное сопровождение учителя на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения.

Работа по обновлению содержания образования

     Исходя из профильности гимназии, с учётом индивидуальных потребностей и особенностей учащихся использовалась вариативная часть учебного плана, в гимназии создана система дополнительного образования. По программам углублённого изучения предметов занимались 100% обучающихся.  Углублённо изучался русский язык – в 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11а и 11б классах. Программы углубленного изучения органически дополнены тематическими блоками и дидактическими материалами, разработанными учителями гимназии.

В рамках предпрофильной подготовки учащихся 9 класса на базе гимназии реализованы программы курсов по выбору: 

	№

п/п
	Наименование курса по выбору

(количество часов)
	Ф.И.О. учителя


	1
	Грамматика английского языка (16 ч)
	Силивестрова Т.П., учитель английского языка

	2
	Решение тестовых заданий повышенного уровня сложности (18 ч)
	Силивестрова Т.П., учитель английского языка


	3
	Немецкий – это просто (16 ч)
	Корнилова Е.А., учитель немецкого языка

	4
	Всего хорошего (18 ч)
	Корнилова Е.А., учитель немецкого языка

	5
	Решение задач на простые и сложные проценты (6 ч)
	Мельникова Н.И., учитель математики

	6
	Виды уравнений и способы их решения (8 ч)
	Мельникова Н.И., учитель математики

	7
	Решение задач повышенной сложности (8 ч)
	Мельникова Н.И., учитель математики

	8
	Решение планиметрических задач (6 часов)
	Мельникова Н.И., учитель математики

	9
	Решение задач с параметрами (6 часов)
	Мельникова Н.И., учитель математики

	10
	Физические явления в задачах (20 ч)
	Григорьева Н.П., учитель физики

	11
	Нетрадиционные задания по физике (16 ч)
	Григорьева Н.П., учитель физики

	12
	Решение задач повышенной сложности (32ч)
	Григорьева Н.П., учитель физики

	13
	Изучаем Конституцию (34 ч)
	Козлова Е.В., учитель истории и обществознания


Проводились профориентационные курсы на базе ГОУ  ПУ № 2 г. Чудово (на договорной основе): 

	№ п/п
	Название курса
	Ф.И.О. мастера п/о



	1
	Столярное дело в быту (12ч)
	Дыньков Ю.В.

	2
	Сластёна (кондитерское дело) (12ч)
	Колесникова В.А

	3
	Продавец продовольственных товаров (12ч)
	Гаврилова Т.Ф.

	4
	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования (12ч)
	Андреев В.М.




 Реализовывались   программы факультативных и индивидуально-групповых  занятий 
с учащимися: по математике в 8 классе – 1 час (учитель Мельникова Н.И.);

по физике  в 7, 8 классах – по 1 часу в каждом классе (учитель Григорьева Н.П.).

Исходя из образовательных запросов учащихся и возможностей педагогического коллектива в 2010 - 2011 учебном году в гимназии организованы групповые занятия:

в 10 классе:

	№ 

п/п
	Название элективных курсов
	количество 

часов в неделю
	Ф.И.О. учителя

	1
	Практикум по решению математических задач повышенной сложности
	1
	Родионова И.А.

	2
	Практикум по решению физических задач 
	2
	Григорьева Н.П.


в11-х классах:

	№ 

п/п
	Название элективных курсов
	количество 

часов в неделю
	Ф.И.О. учителя

	1
	Трудные и дискуссионные вопросы изучения истории России XX века
	1
	Козлова Е.В.

	2
	Гражданин в государстве
	1
	Козлова Е.В.

	3
	Современная литература
	1
	Королёва Л.Н.

	4
	Экономика 
	0,5
	Виноградова Н.Н.

	5
	Практикум по решению математических задач повышенной сложности
	1
	Родионова И.А.

	6
	Практикум по решению физических задач 
	2
	Григорьева Н.П.


 - индивидуальные и индивидуально-групповые занятия для способных учащихся, которые показали высокие результаты по предметам в 2009-2010 учебном году:

	№ п/п
	класс
	Ф.И. учащегося
	предмет
	Ф.И.О. учителя
	Количество 

часов 

в неделю

	1
	11а
	Васько Ангелина

Ростовская Ольга
	математика
	Родионова И.А.
	1

	2
	10
	Фёдоров Алексей
	математика
	Родионова И.А.
	0,75

	3
	10 
	Фёдоров Алексей 
	физика
	Григорьева Н.П.
	0,75

	4
	10
	Шапаренко Екатерина
	химия
	Виноградова Н.Н.
	1

	5
	11б
	Васильева Светлана
	химия
	Виноградова Н.Н.
	1


В 2010-2011 учебном году реализовывались 

-11 учебных программ объединений дополнительного образования (5-9 классы)
-1 программа профессиональной подготовки для учащихся 11-х классов (на платной основе)

Продолжались осваиваться новые педагогические технологии (элементы):

ИКТ, пресс-конференция, видеоурок, игровое проектирование (метод проектов),технология критического мышления (методика «Зигзаг»), дебаты

Программы курсов по выбору, элективных курсов, спецкурсов, объединений дополнительного образования, в том числе и на платной основе, направлены на расширение и углубление содержания по предмету, на развитие навыков самостоятельного учебного труда.

     В рамках внутришкольного контроля, методических кафедр гимназии осуществлялась работа по мониторингу качества знаний. В связи с введением госстандартов, учителями разрабатывалась и апробировалась  система контроля знаний по учебным предметам.

     В соответствии с планом действий по организации взаимодействия с учреждениями профессионального образования на 2010 - 2011 учебный год.

1. В апреле 20010 года проведена диагностика образовательных потребностей учащихся 8 класса с целью изучения образовательных запросов детей и родителей посредством анкетирования, собеседования. В результате были выявлены потребности учащихся.

2. Проведено соотнесение образовательных потребностей учащихся и образовательных возможностей УПО г. Чудово. Партнёром для совместной реализации образовательных программ было выбрано ГУ НПО «Профессиональное училище № 2» г. Чудово.

3. В мае и повторно в сентябре 2010 года проведена разъяснительная работа с родителями, учащимися по их информированию о формах и способах обучения на элективных курсах по выбору, предлагаемых как гимназией, так и училищем.

4. В мае 2010 года составлен проект учебного плана с учётом  примерных форм взаимодействия с училищем: введены курсы по выбору для учащихся 9 класса. 

5. В августе 2010 года на педсовете определено и распределено ресурсное обеспечение сетевого образовательного процесса.

6. В сентябре 2010 года осуществлена диагностика учащихся;  проведена корректировка, утверждение и согласование учебного плана. В результате уточнен перечень учебных курсов, сформирован контингент обучающихся в них.

7. В августе-сентябре 2010 года сформирована система управления взаимодействием: заключён договор с ГУ НПО «Профессиональное училище № 2» г. Чудово, определено финансирование, проведено согласование о времени проведения курсов на базе ПУ-2.

8. С целью обеспечения учебного процесса без сбоев дополнительно в феврале 2011 года уточнялось расписание курсов, их продолжительность, время прибытия на обучение и другие организационные вопросы. 

9. В феврале 2011 года на базе ПУ № 2 прошли обучение учащиеся 9 класса:

	Программа учебного курса
	Кол-во учащихся

	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	12

	Сластёна (кондитерское дело)
	23

	Столярное дело в быту
	8

	Основы потребительской кооперации (продавец производственных товаров)
	15


10. В ходе бесед с учащимися выяснилось, что они получили реальное представление о профессиях, которые можно получить на базе училища. Получили возможность поработать в мастерских. Учащиеся узнали, специалисты каких профессий на сегодняшний день востребованы в городе и в Чудовском районе.

11.  В 2011-2012 учебном году планируется продолжить взаимодействие с ГУ НПО «Профессиональное училище № 2» г. Чудово.

Сведения о результатах  в разделе «Допрофессиональное обучение»
	Реализация программ допрофессионального и профильного обучения, профессиональной и ППП учащихся 9-11х классов

	Класс
	Кол
во 

уч-ся на конец 

уч.года

	Количество учащихся, проходивших допрофессиональную, профессиональную, ППП

в рамках сотрудничества с УПО, предприятиями на договорной основе

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	Наименование УПО, 

предприятия или

организации
	Программа 

(наименование в соответствии с договором)
	Кол-во часов

в учебном плане

	9
	27
	27
	ГУ НПО «Профессиональное

училище № 2»

г. Чудово
	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	12

	
	
	
	
	Столярное дело в быту
	12

	
	
	
	
	Сластёна (кондитерское дело)
	12

	
	
	
	
	Продавец продовольственных товаров
	12

	10
	27
	27
	Чудовский завод железобетонных шпал – филиал открытого акционерного общества «БетЭлТранс»


	Документы и делопроизводство


	12



	11а
	18
	18
	
	
	

	11б
	17
	17
	
	
	

	Всего


	89
	 89

(100%)
	
	
	


Использование в образовательном процессе современных и ИК технологий.

     Продолжалась работа по внедрению в образовательный процесс цифровых образовательных ресурсов, ИКТ. Педагоги гимназии ясно осознают, что компьютер должен стать главным помощником учителя как в организации урочной, так и внеурочной деятельности. В соответствии с индивидуальными запросами педагогов в 2011году на базе НИРО на курсах «Современные информационные технологии в профессиональной деятельности» пройдут обучение 10 учителей гимназии. В ходе курсовой подготовки будут освоены модули 
- Создание мультимедийных Flash объектов для интерактивных уроков
- Использование интерактивной доски в образовательном процессе 

- Видеоматериалы и сетевые видеосервисы в работе учителя

- Мультимедиа технологии в профессиональной деятельности

-  Использование систем автоматизированного контроля знаний в профессиональной деятельности

-  Информационные технологии в управлении образованием

-  Информационные технологии в деятельности учителя-предметника
     В 2010-2011 учебном году 

-большинство учителей гимназии использовали ИКТ при подготовке и проведении уроков, педсоветов, семинаров, отчётов, тестировании; 

-участвовали в школьном конкурсе по ИКТ (4 чел.).
Педагогических коллектив гимназии принял участие в работе всероссийской телеконференции 

по проблеме  «Подготовка выпускников к ЕГЭ».
     В текущем учебном году в районном этапе конкурса «ИКТ в образовательном процессе» учителя гимназии не смогли участвовать по объективным причинам:

- В соответствии с Положением в конкурсе нельзя участвовать педагогам – победителям конкурса в предыдущем году. Работа, представленная на конкурс должна отражать  опыт использования интерактивной доски в образовательном процессе. В гимназии 3 интерактивные доски. Педагоги, использующие интерактивные доски в работе – это победители предыдущего года. В начальной школе ИД не была подключена из-за аварийного состояния электропроводки. 
Итоги  проведения I этапа конкурса профессионального мастерства «ИКТ в образовании»

(Сроки проведения: с 10 февраля по 01 марта 2011 года)

	№ п/п
	    Ф.И.О. учителя,  должность
	Наименования конкурсной разработки
	Место в школьном конкурсе

	1
	Вердина Ольга Владимировна

учитель физической культуры
	Программа учебного модуля по физической культуре. 5-11 классы.
	

	2
	Мельникова Наталья Ивановна

учитель математики
	Презентации по теме «Дополнительные главы к учебнику математики». 7-8 классы.
	3 
призёр

	3
	Королёва Людмила Николаевна 

учитель русского языка и литературы
	Презентация литературного вечера «Писатели-юбиляры»
	2 
призёр

	4
	Калинина Юлия Ивановна

учитель русского языка и литературы
	Программа спецкурса «Зарубежная литература». 8 класс.
	

	5
	Трошина Ольга Владимировна

учитель начальных классов
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«За страницами учебника математики»
	

	6
	Морозова Валентина Васильевна

учитель начальных классов
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«За страницами учебника русского языка»
	

	7
	Попова Наталья Владимировна

учитель начальных классов
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«Эко-мир» (внеурочная деятельность)
	

	8
	Родькина Ольга Олеговна

педагог дополнительного образования
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«Юный театрал»
	

	9
	Родионова Ирина Александровна

педагог дополнительного образования
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«За страницами учебника математики»
	

	10 
	Виноградова Наталья Николаевна

педагог дополнительного образования
	Образовательная программа дополнительного образования детей 

«Роза ветров»
	

	11
	Кубышкина Галина Николаевна

педагог дополнительного образования
	Образовательная программа дополнительного образования детей «Общение – залог успеха»
	

	12
	Корнилова Елена Алексеевна 

учитель немецкого языка
	Видео-ролик «Использование интерактивной доски на уроках немецкого языка»
	1
 победитель

	13
	Силивестрова Татьяна Петровна

учитель английского языка
	Видео-ролик «Использование интерактивной доски на уроках английского языка»
	1 
победитель


 3 мая 2011 года проведён семинар руководителей ОУ Чудовского района на базе гимназии «Логос» по теме «Реализация инновационных образовательных программ как условие развития школы». 

В рамках семинара освещены вопросы:

· Новая образовательная инициатива «Наша новая школа».

- Дынькова Л.В., директор гимназии.
· Инновационные программы как средство формирования личностной культуры
( Программы вариативной части учебного плана. Программы дополнительного образования).

- Григорьева Н.П., заместитель директора по научно-методической работе;
- Мельникова Н.И., заместитель директора по учебно-воспитательной работе.
Работа по преемственности.

      Как и в предыдущие годы,  в гимназии в октябре 2010года

1. Проведён день открытых дверей в гимназии, в ходе которого учителями гимназии были даны открытые уроки русского языка (учитель Калинина Ю.И.), математики (учитель Родионова И.А.).
2. Для учителей начальных школ гимназии, №4, №3  проведён педсовет по адаптации учащихся 5 класса в условиях гимназии, на котором рассмотрены вопросы:

- Нормативно-правовое и методическое обеспечение УВП в начальной школе;

- Проблемы преемственности между начальной  и основной школой и пути их решения.

3. Администрация гимназии, учителями гимназии осуществляли индивидуальное консультирование по вопросам преемственности в течение всего учебного года по мере необходимости.

4. В мае 2011года учителем Морозовой В.В. была предоставлена информация об успеваемости учащихся 4-го класса, поступающих в гимназию.

5. В июне  2011 года проведён набор детей в 5 класс. 
Работа со способными и одарёнными детьми.

1. Работа с одарёнными детьми в гимназии регламентируется следующими локальными актами:

- Положением о научном обществе учащихся

- Положением о предметной неделе

- Положением о школьном конкурсе «Ученик года»

- Положением о школьном конкурсе «Активист года»

- Положением о стипендиях для учащихся «МАОУ «Гимназия «Логос»

 Работа с одарёнными детьми в рамках вышеперечисленный Положений  координируется планом работы со способными детьми на  2010-2011 учебный год.

Основные цели этой работы:

- выявление интеллектуальных, творческих способностей учащихся, поддержка научно-исследовательской работы в гимназии;

- выявление и поддержка учащихся, склонных к занятию исследовательской деятельностью;

- развитие личности, способной к самоактуализации в постоянно изменяющихся социокультурных условиях, отличающихся гуманистическим видением окружающего мира.

2. В соответствии с учебными планами на 2010-2011 учебный год в гимназии организованы групповые, индивидуальные занятия, курсы по выбору для учащихся 9 классов и элективы для 10 и 11 –х классов.  Исходя из образовательных запросов учащихся и возможностей педагогического коллектива в 2010 - 2011 учебном году в гимназии организованы групповые занятия,  а также индивидуальные занятия для способных учащихся, показавших высокие результаты по предметам в 2009-2010 учебном году:

Двое учащихся обучались по индивидуальным учебным планам: Васильева Светлана, ученица 10б класса,  и Фёдоров Алексей, ученик 9 класса.      

3. Исходя из потребностей учащихся, их родителей и возможностей педагогического коллектива гимназии организованы занятия по программам объединений дополнительного образования. Работа в системе дополнительного образования осуществляется педагогами на основе образовательных программ в соответствии с расписанием занятий.

4. Каждым учителем гимназии осуществлялась работа со способными детьми в соответствии с планом на год. Работа учителей-предметников со способными детьми осуществляется с помощью индивидуальных заданий повышенной сложности, требующих не только высокого уровня знаний учащихся по предмету, но и высокого уровня самостоятельности при выполнении заданий.

5. В гимназии работала школа творчества «Гармония», включающая в себя работу следующих детских объединений дополнительного образования:

	№ п/п
	Наименование дисциплины 

в соответствии с учебным планом
	Направленность программы
	Ф.И.О. педагога ДО



	1
	За страницами учебника математики
	естественнонаучная
	Родионова И.А.,

	2
	Наглядная геометрия
	естественнонаучная
	Григорьева Н.П.



	3
	Баскетбол на основе общей физической подготовки
	физкультурно-оздоровительная
	Вердина О.В,



	4
	Акробатика на основе общей физической подготовки
	физкультурно-оздоровительная
	Вердина О.В.



	5
	Роза ветров
	естественнонаучная
	Виноградова Н.Н. 

	6
	Учимся общаться
	культурологическая
	Морозова В.В.

	7
	Немецкий – это нужно!
	культурологическая
	Корнилова Е.А.

	8


	Увлекательный английский
	культурологическая
	Силивестрова Т.П.

	9
	Юный журналист
	культурологическая
	Морозова В.В.

	10
	Вырастайка
	культурологическая
	Кубышкина Г.Н.

	11
	Общение – путь к успеху
	культурологическая
	Кубышкина Г.Н.

	12
	Делопроизводитель
	для профессиональной подготовки
	Кудряшова О.Л.




Работа школы творчества «Гармония» обеспечивала учащимся личностно-мотивированное участие в интересной и доступной деятельности, свободу выбора личностно значимого содержания образования, форм организации и общения.

6.  Были организованы и проведены в соответствии с графиком международные и всероссийские интеллектуальные игры-конкурсы для учащихся гимназии: «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Золотое Руно», «Английский бульдог», «КИТ», «ЧИП».
Через участие в играх-конкурсах создавались условия для массового участия гимназистов в интеллектуальных играх, конкурсах; предоставлялась возможность учащимся сравнить свои успехи в изучении отдельных дисциплин с успехами своих ровесников.

Итоги интеллектуальных игр-конкурсов (5-11классы):
	№

п/п
	Название игры
	Количество призовых мест 

	
	
	в районе (1-5)
	в регионе (1-10)
	в России 

	1
	Русский медвежонок
	29
	
	

	2
	Кенгуру
	16
	
	

	3
	Золотое руно
	26
	4
	2 первых места

	4
	Британский бульдог
	25
	
	

	5
	КИТ
	20
	3
	


7.  Организован и проводится  в течение учебного года конкурс  «Звёзды школы».

По итогам конкурса «Звёзды школы» определяются Ученик года, Активист года, Спортсмен года.  

Педагоги гимназии создают  условия  для детей, имеющих способности к изучению литературы,  заниматься исследовательской деятельностью по творчеству Н.А.Некрасова:

отбираются  и готовятся учащиеся к конкурсу на Некрасовскую стипендию.

 В гимназии в 2010-2011 учебном году в гимназии обучались 7 стипендиатов Главы Администрации Чудовского муниципального района. 

8. Методическими кафедрами совместно с учителями-предметниками и классными руководителями проведен интеллектуальный марафон, включающий в себя: 

- Месячник естественнонаучных и математических дисциплин 

- Месячник гуманитарных наук

- Декаду иностранных языков

- Декаду безопасности

Мероприятия в рамках интеллектуального марафона способствовали развитию творческих способностей педагогов и школьников, создавали условия для сотрудничества, самовыражения, самореализации.  Успешно проведены общешкольные мероприятия: осенний балл, литературный вечер, КВН, интеллектуальные игры, конкурсы и т.п. По итогам мероприятий выявляются дети, способные к изучению отдельных предметов. Победители школьных олимпиад и конкурсов становились призерами районных олимпиад и конкурсов, «Звёздами школы».

 9. Итоги работы в данном направлении отслеживаются через результаты учащихся гимназии в олимпиадах, конкурсах, интеллектуальных играх разного уровня.

- Учащиеся успешно выступили на районных, областных олимпиадах:


Итоги  районных олимпиад: Всего 79 призовых мест (1-3 места). 

Областные олимпиады:  7 призовых мест: 

1. победитель олимпиады по МХК– Паюк А., 11а кл., учитель: Дынькова Л.В.

2. призёр олимпиады по русскому языку – Жеренкова Е., 10 кл., учитель Королёва Л.Н.

3. призёр олимпиады по русскому языку – Кудряшова С., 9 кл., учитель: Дынькова Л.В.

4. призёр олимпиады по литературе – Мишина В. 9 кл., учитель: Дынькова Л.В.

5. призёр олимпиады по истории – Мишина В., 9 кл., учитель: Козлова Е.В.
6. призёр олимпиады по праву – Мишина В., 9 кл., учитель: Козлова Е.В.

7. призёр олимпиады по физике – Фёдоров А., 10кл., учитель: Григорьева Н.П.
Таким образом, в гимназии организована и проводилась работа со способными и одарёнными детьми на основе Учебных планов гимназии, плана работы со способными детьми на текущий учебный год, индивидуальных планов учителей гимназии, занятий в объединении дополни тельного образования.

Данная работа способствовала созданию условий для получения качественного общего образования в гимназии.

· Успешное освоение гимназистами инновационных программ позволяет результативно выступать на районных и областных предметных олимпиадах. 
· По результатам II (районного этапа) Всероссийской олимпиады школьников гимназия ежегодно занимает  первое место в районе.

Итоги олимпиад за 6 лет:

Районные олимпиады

	Призовое

 место
	Учебный год

	
	2005-2006


	2006-2007


	2007-2008 


	2008-2009 


	2009-2010


	2010-2011

	I
	6
	28
	22
	20
	11
	24

	II
	10
	20
	17
	22
	19
	24

	III
	15
	21
	13
	21
	17
	31

	Итого:
	31
	69
	52
	63
	47
	79


Областные олимпиады

	Призовое

 место
	2005-2006


	2006-2007


	2007-2008 


	2008-2009 


	2009-2010


	2010-2011

	I
	2
	4
	0
	0
	0
	1 победитель

6 призёров

	II
	1
	0
	0
	2
	0
	

	III
	2
	5
	0
	1
	0
	

	IV
	2
	0
	2
	2
	1
	

	V
	0
	1
	3
	5
	0
	

	Итого:
	7
	10
	5
	10
	1
	7


Создание организационно - педагогические условия для реализации творческого потенциала учителя, трансляции педагогического опыта.

Повышение квалификации

     В гимназии планировалось и осуществлялось повышение методического и профессионального мастерства через самообразование по индивидуальным темам, через курсы повышения квалификации. Все педагоги (100%) работали по индивидуальным темам самообразования. По-прежнему, большое внимание уделялось курсовой подготовке педагогических кадров. 

Учителя гимназии проходили обучение и переподготовку на курсах повышения квалификации, как по плану, так и вне плановых заявок.

	Название курсов, семинаров

Ф.И.О. учителя
	Кол-во педагогов,  прошедших курсовую подготовку

	· Современные информационные технологии в профессиональной деятельности
1. Дынькова Л.В.

2. Морозова В.В.

3. Григорьева Н.П.

4. Иванова С.В.

5. Козлрва Е.В.

6. Корнилова Е.А.

7. Виноградова Н.Н.

8. Мельникова Н.И.

9. Трошина О.В.

10. Попова Н.В.

	10


	· Современные образовательные технологии на уроках русского языка и литературы

1. Дынькова Л.В.

2. Морозова В.В.

3. Королёва Л.Н.

	3

	· Современные подходы к преподаванию физики
1. Григорьева Н.П.


	1

	· Современные подходы к преподаванию курса «Информатика и ИКТ»

1. Иванова С.В.


	1

	· Управление качеством образовательного процесса в условиях модернизации образования

1. Козлова Е.В.
	1

	· Преподавание ИЗО, музыки и МХК в условиях модернизации общего образования

1. Родькина О.О.


	1

	· Охрана труда

1. Иванова С.В.

2. Родькина О.О.

3. Мельникова Н.И.

4. Григорьева Н.П.

5. Кубышкина Г.Н.


	5

	· Основы инновационного управления образовательным учреждением 

1. Дынькова Л.В.

2. Григорьева Н.П.

3. Козлова Е.В.

4. Мельникова Н.И.
	4

	                                                                                     Всего
	26


Курсовая подготовка за 6 лет

	
	2005-2006

уч. год
	2006-2007

уч. год
	2007-2008

уч. год
	2008-2009

уч. год
	2009-2010

уч. год
	2010-2011

уч. год

	Всего педагогов
	16
	16
	15
	15
	18
	17

	Всего КПК
	10
	22
	15
	49
	10 + 2
	26

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	на базе УКЦ ДО
	4
	1
	1
	20
	
	

	на базе НРЦРО (НИРО)
	6
	21
	14
	29
	4
	26


     Проблема, над которой в 2010-2011 учебном году начал  работу  педагогический коллектив гимназии в текущем учебном году – подготовка к реализации направлений НОИ «Наша новая школа».

     В гимназии продолжалось обучение педагогов в рамках постоянно действующего педагогического семинара. В 2010-2011 учебном году рассматривались следующие вопросы:

- НОИ «Наша новая школа».
- Стандарты второго поколения. Концепция фундаментального ядра содержания общего образования. Базовые национальные ценности. Формирование универсальных учебных действий.

- Аттестация педагогических работников государственных и муниципальных ОУ Новгородской области. Критерии и показатели уровня квалификации на первую и высшую квалификационную категории.
- Портфолио учителя.
 Участие в профессиональных конкурсах.

     Повышение квалификации педагогов проходило в гимназии через учёбу на педагогических и научно-практических семинарах по актуальным проблемам образования, а также через участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства «Учитель года».

С 01 февраля 2011 года по 01 марта 2011 года в гимназии проведён I (заочный) тур районного конкурса педагогического мастерства «Учитель года – 2011». Итоги конкурса: 
I место – Королёва Л.Н., учитель русского языка и литературы (97,5 балла);

II место – Калинина Ю.И., учитель русского языка и литературы (61 балл);

III место – Силивестрова Т.П., учитель английского языка (54 балла).

     В районном конкурсе «Сердце отдаю детям» в номинации «Педагог дополнительного образования» второе место заняла Виноградова Н.Н. 
Участие в конкурсных мероприятиях педагогов.
	Название мероприятия и его уровень
	Результат участия
	Количество участников

	Районный конкурс «Сердце отдаю детям» 

Номинация «Педагог дополнительного образования» 
	2 место 
Виноградова Н.Н.
	1

	«Лучший учитель России» в рамках ПНПО
	1 победитель
Григорьева Н.П., учитель физики
	2


Обобщение передового педагогического опыта, трансляция педагогического опыта
	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Уровень  обобщения

	Виноградова Н.Н.
	Система работы педагога дополнительного образования
	Районный,

в рамках конкурса педагогического мастерства «Учитель года-2011»

	Григорьева Н.П.
	Система работы учителя физики
	Всероссийский, конкурс «Лучший учитель России» в рамках ПНПО


     Деятельность каждого педагога отслеживалась по критериям и показателям по направлению «Методическая работа», принятыми на педсовете. Результаты подводились 2 раза в учебном году по полугодиям и доводились до сведения педагогического коллектива.

Работа по аттестации педагогических кадров проводилась в соответствии с планом на текущий год.  
Подтвердили в ходе аттестации высшую квалификационную категорию:

- Григорьева Н.П., заместитель директора по НМР;
- Попова Н.В., учитель начальных классов;
- Козлова Е.В., учитель истории и обществознания;
- Калинина Ю.И., учитель русского языка и литературы;
- Александрова О.В., учитель биологии.
Аттестована на вторую категорию Иванова С.В., вновь прибывший на работу в гимназию учитель информатики.

     За последние  два года педагогический коллектив пополнился  вновь принятыми  кадрами. На 75%  обновлён педагогический состав начальной школы. Возрастной состав гимназии вызывает серьёзные опасения, так как сегодня 9  (47%) педагогов – пенсионеры по возрасту или по педагогическому стажу. Учителей-мужчин в гимназии нет. Нет и  молодых специалистов. Остро стоит вопрос, связанный с постепенным омолаживаем педагогического коллектива в условиях плавной и ненавязчивой передачи опыта от старших коллег к младшим.

     В течение учебного года осуществлялся контроль за методической работой в рамках ВШК, работы КМС и МО гимназии. Методическая служба гимназии участвовала в работе совещаний при директоре. Были рассмотрены вопросы:

- Мониторинг качества знаний в 5-ом классе (повторение за курс начальной школы).
- Выявление уровня сформированности ЗУНов учащихся 4 класса по математике и русскому языку.
- Проверка учебных программ на соответствие Учебному плану гимназии на 2010-2011 уч. год 

(1-4 классы).
- Состояние УВП в 9 классе.
- Организация предпрофильной подготовки в гимназии.
- Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах и помещениях гимназии.
- Состояние УВП в 4 классе.
- Организация работы со способными детьми в 9 классе.

- Выявление уровня подготовки учащихся 8 класса по общеобразовательным предметам  в  соответствии с требованиями госстандартов.

- Организация итогового повторения в 9, 11а, 11б классах.

- Выявление уровня успеваемости в 1-9 классах.

- Выявление уровня сформированности ЗУНов учащихся 4 класса по математике и русскому языку. ( Итоги пробного тестирования за курс начальной школы). 

- Мониторинг качества знаний учащихся при подготовке к итоговой аттестации выпускников 

9,11-х классов.

- Выполнение плана взаимодействия гимназии с УНПО.
Методической службой гимназии были подготовлены материалы педагогических советов
- Адаптация учащихся 5класса в условиях новой школы (совместно с НШ №3 и №5).

- Эффективность освоения образовательных программ.
На заседаниях координационно-методического совета и методических кафедр рассматривались вопросы: 
 - Итоги по критериям педагогической деятельности педагогов по направлениям «Методическая работа», «Учебная работа»

 - Аттестация педагогов в 2010-2011 учебном  году

 - 4. Изучение и обобщение педагогического опыта отдельных учителей

 - Организация I этапа Всероссийской олимпиады школьников 

 - Повышение квалификации учителей в 2010-2011 учебном году

 - Самообразование педагогов

 - План проведения общешкольного мероприятия  «Осенний балл»

 - Организация работы со способными  детьми
 - Новый Порядок аттестации. Структура Портфолио педагога

 - Итоги предметных месячников, проводимых  в I полугодии 

 - Участие педагогов гимназии в профессиональных конкурсах, фестивалях и т.п.

- Организация предпрофильной подготовки учащихся в гимназии

-  Утверждение экзаменационных материалов для итоговой и  промежуточной аттестации

- Использование УМК в новом учебном году

-  Итоги участия учащихся в конкурсных мероприятиях (в олимпиадах, конкурсах, интеллектуальных играх, спортивных соревнованиях  и т.п.)

- Работа объединений дополнительного образования

- План проведения  общешкольного мероприятия  «Звёзды гимназии» и др.

     Об эффективности работы методической службы гимназии в 2010-2011 учебном году свидетельствуют результаты как всего педагогического и ученического коллектива, так и отдельных учителей и учеников:

В 2010-2011 учебном году 

· Григорьева Н.П., учитель физики стала победителем конкурса «Лучший учитель России» 
в рамках ПНПО.

· По итогам районного конкурса  «Сердце отдаю детям» в номинации «Педагог дополнительного образования» 2 место присудили Виноградовой Н.Н., руководителю объединения дополнительного образования «Роза ветров».

· Команда гимназии стала победительницей в районном смотре-конкурсе «Зарница» (руководитель Вердина О.В., учитель ОБЖ).

· Команда гимназии стала победительницей в районном туристическом слёте.

· По итогам районных олимпиад в 2010 – 2011 учебном году 79 призовых мест.

· По итогам областных олимпиад – 1 победитель и 6 призёров. 

· Пятеро учащихся гимназии стали стипендиатами Главы Чудовского муниципального района:

- в области наук – Попышев Сергей, учащийся 10 класса;

- области литературного творчества – Мишина Вероника и Кудряшова Светлана, учащиеся 9 класса;

- области искусства – Должикова Дарья и Лобова Кристина, учащиеся 5 класса.  

· По итогам конкурса «Звёзды школы» в 2010 – 2011 учебном году признаны:

 «Ученик года» - Кудряшова Светлана, ученица 9 класса.

 «Спортсмен года» -  ученики 11-х классов:

 Оленичев Виктор, Григорьев Алексей, , Гаврилин Дмитрий, Кауфман Виталий.
· Шестой учебный год в гимназии издаётся газета «Бочка Диогена», периодическое издание.

· В 2011 году три выпускницы 11-х  классов гимназию окончили с медалями: 

Васько Ангелина с золотой медалью, Васильева Светлана с серебряной медалью,

Волкова Алла с серебряной медалью;

Три выпускницы 9 класса получили аттестат особого образца: Жадько Светлана, Кудряшова Светлана, Мишина Вероника. 
Кадровое обеспечение образовательного процесса
	Критерии
	Показатели

	Обеспеченность ОУ педагогическими кадрами
	Всего работающих педагогов – 17

Требуется педагогов – 2

(указать вакансию (предмет) – учитель начальных классов

Число молодых специалистов, продолжающих работать в ОУ 

(ФИО пришедших в ОУ с 2008-2009 уч. года) –  0

	Уровень квалификации (аттестации) педагогических кадров
	Всего педагогов – 17

Из них имеют квалификационные категории:

высшую – 15

первую – 1

вторую - 1

без категории (ФИО) – 0

	Повышение квалификации
	Всего педагогов, повысивших квалификацию 

за последние 5 лет (с 2006 года)  по профилю – 17

Всего руководящих работников, повысивших квалификацию

за последние 5 лет (с 2006 года) – 4

Всего педагогов, работающих  с детьми по специальным

(коррекционным) программам обучения – 0

Из них прошли обучение по коррекционной педагогике 

за последние 5 лет (с 2006 года) – 0


	№

п/п
	Содержание показателя
	2009-2010

учебный год
	2010-2011

учебный год

	1
	% обеспеченности школы педагогическими кадрами
	100
	100

	2
	% учителей, работающих в общеобразовательном учреждении со стажем работы до 5 лет от общего числа учителей 
	5,6
	5,9

	3
	% руководящих работников (директор и заместители), имеющих управленческое образование от общего числа руководящих работников
	75
	50

	4
	% педагогических работников, имеющих высшее образование
	88,89
	88,24

	5
	% педагогических и руководящих работников, повысивших квалификацию в течение последних пяти лет, по профилю
	100
	100

	6
	% педагогов, прошедших обучение по новым информационным технологиям в течение последних пяти лет
	100
	100

	7
	% аттестованных педагогических работников
	100
	100

	6
	% педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию
	94,44
	88,24


     В целом, задачи по методической работе в 2010-2011 учебном году выполнены.

- Совершенствовалась работа по обновлению содержания образования в рамках предпрофильной и профильной подготовки учащихся в соответствии с образовательными запросами учащихся и их профессиональными намерениями. 

- Продолжался отбор и внедрение в образовательный процесс современных и ИК технологий с целью повышения эффективности образовательного процесса, формирования у учащихся навыков самостоятельного учебного труда.

- Продолжалась разработка и внедрение системы оценки качества знаний учащихся по предметам в соответствии с требованиями госстандартов.

- Совершенствовалась работа по преемственности между 1 и 2 ступенями образования в условиях присоединения к гимназии  начальной школы на основе плана работы МК и графика ВШК.
- Методической службой гимназии создавались условия для оформления каждым педагогом «Портфолио» в электронном виде, для трансляции опыта работы в разных формах, на разных уровнях, в том числе и дистанционно.  

     Главный итог методической работы – это стремление педагогов к постоянному самосовершенствованию, непрерывное повышение  методического и профессионального мастерства. Профессионализм педагогов обеспечивает высокие результаты образовательного процесса в целом, о чём свидетельствуют итоги за год по учебной, методической и воспитательной работе.
     Анализ кадрового обеспечения образовательного процесса позволяет сделать следующие выводы:

Гимназия полностью укомплектована педагогическими кадрами: обеспеченность школы педагогическими кадрами – 100%.

Уменьшились показатели:

- % руководящих работников школы (директор и его заместители), имеющих управленческое  образование уменьшился на 25%:  был – 75%; стал – 50%.

Причина – смена зам. директора по УВР: была Кудряшова О.Л., имеющая управленческое образование; стала Козлова Е.В. без управленческого образования

- % педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию, уменьшился на 6,2%:  был - 94,44%; стал – 88,24%.

Причина – смена учителя информатики: вместо Кудряшовой О.Л., имеющей высшую квалификационную категорию, работала Иванова С.В., поступившая на работу без категории. 

В течение учебного года  Иванова С.В. аттестована 2 квалификационную категорию

Улучшились показатели по результативности выступления на областных олимпиадах:

2010 год – был 1 призёр; 2011 год – 1 победитель, 6 призёров.

Причина – правильная организация подготовки учащихся гимназии к областной олимпиаде учителями гимназии: Дыньковой Л.В. (1 победитель, 2 призёра), Козловой Е.В. (2 призёра), Королёвой Л.Н. (1 призёр), Григорьевой Н.П. (1 призёр).

Выводы: 

1. Работа с кадрами в гимназии организована с учётом кадровых перестановок в гимназии. 

Снижение показателей произошло по объективным причинам.

2. В 2011-2012 учебном году целесообразно 

- Получить управленческое образование 

Козловой Е.В., зам. директора по УВР, и  Мельниковой Н.И., зам.директора по ВР.

- Пройти аттестацию на высшую квалификационную категорию Трошиной О.В., учителю начальных классов.

     Анализ итогов деятельности по направлению: «Качество обучения» позволяет сделать следующие выводы:

1. Результаты итоговой аттестации в 9 классе высокие: 

- Неуспевающих нет;

- Средние баллы на ГИА высокие, за исключением химии:

Математика – 21,07  (Учитель Мельникова Н.И.)

Русский язык – 35,81 (Учитель Дынькова Л.В.)

Физика -27,50 (Учитель Григорьева Н.П.)

Обществознание – 33,84 (Учитель Козлова Е.В.)

Биология – 28 (Учитель Александрова О.В.)

Химия – 17 (Учитель Виноградова Н.Н.)

- Подтверждение годовой отметки 100% - по математике, русскому языку, физике, обществознанию, биологии.

Причины высокой результативности:

- Рационально использованы часы вариативной части Учебного плана для организации предпрофильной подготовки: 4 предмета по выбору сдавали учащиеся 9 класса.

 9 класс  в гимназии один, углублённо изучается всеми учащимися только русский язык.

- Внутришкольный конроль и контроль в рамках методических кафедр был нацелен на проверку объективного оценивания ЗУНов учащихся в соответствии с требованиями госстандартов по учебным предметам.   

- Учителями – предметниками в системе  применялись контрольно-измерительные материалы при подготовке к экзаменам по новой форме. По всем предметам проведены пробные экзамены.

2. Однако остаётся проблемным объективное оценивание учащихся по химии (учитель Виноградова Н.Н.) 

Причины: Недостаточно в течение года осуществлялся контроль за подготовкой учащейся Васильевой А. к ГИА по химии. 

Профессионализм педагогов обеспечивает высокие результаты образовательного процесса, о чём свидетельствуют итоги за год по учебной, методической и воспитательной работе.

В 2011-2012 учебном году необходимо:

- Администрации гимназии поставить на контроль в 9 классе организацию индивидуально-групповой работы учителем химии Виноградовой Н.Н. Цель: проверка организации разноуровневого контроля ЗУНов в соответствии с требованиями госстандартов, в том числе и профильного уровня.
     Проблема, над которой в 2010-2011 учебном году начал  работу  педагогический коллектив гимназии в текущем учебном году – подготовка к реализации направлений НОИ «Наша новая школа». В соответствии с Программой развития гимназии на 2011-2015 гг. реализуется проекты и ««Совершенствование работы методической службы» и «Успешный учитель»
     В рамках этих проектов в 2011-2012 учебном году необходимо методической службе гимназии решить следующие задачи:
1. Организовать повышение квалификации педагогов по индивидуальным маршрутам.

2. Разработать и оформить Портфолио педагога, в том числе электронное.
3. Начать создание электронной базы инноваций гимназии по направлениям «Проектно-исследовательская деятельность учителей», «Проектно-исследовательская деятельность учащихся».

4. Разработать механизм стимулирования творческих инициатив учителей.

5. Обеспечить  методическую поддержку и консультирование педагогов при их участии в профессиональных конкурсах различного уровня.
6. Организовать методическое сопровождение аттестующихся педагогов,  молодых специалистов и вновь прибывших на работу в гимназию учителей.
